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CO CAU VIEC LAM THEO NGANH QUY 1/2026 (%)
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C2. XUHUONG TUYEN DUNG, TIM VIEC TREN THITRUONG
Nghién clu tir mau doanh nghiép dang tuyén dung lao déng va théng tin ngudi lao ddng tim viéc
trén cdc website tuyén dung trong quy 1/2026.
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Cé trinh d6
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Khéng yéu cau cé6 CMKT/ o
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Nhanviéen  61,1%

Quan ly bac trung 20,5%

22,2% Khong cé CMKT
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Viéc lam tam thai 4,3%

Yéu céau kinh nghiém
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27,8% yéu cau dudi 2 ndm -
10,9% yéu cdu tir 2-5 nim [

45,4% Tu 30 dén 39 tudi

37,1% Tir 20 dén 29 tusi
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D. TRIEN VONG THI TRUONG LAO DPONG QUY 2/2026(5

W 52,9 triéu nguoi " tang 400 nghin nguoi
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-0,06%

Sdan xudt dé uéng

NGUON S0 LIEU : BANBIEN TAP i
. . . . . : BANTIN THI TRUONG LAO PONG VIET NAM

(1) Cuc Thong ké, Diéu tra lao dong - Viéc lam hang quy A

oA N 2 (e o f2 [ BO NOI VU
(2) Cuc Tién ludng va Bdo hiém xa hoi T -
(3) Cuc Viéc lam @ (84-024)6282 6778
(4) Cuc Qudn ly lao d6ng ngodi nudc

U e E vienkhtcnn@moha.gov.vn

(5) Vién Khoa hoc Té chitc Nha nudc va Lao déng
https://isos.gov.vn/Ban-Tin-Thi-truong-lao-dong



	BẢN TIN THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG  VIỆT NAM
	QUÝ I - 2026
	A. MỘT SỐ CHỈ TIÊU THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG
	LỰC LƯỢNG LAO ĐỘNG
	68,3%
	29,6%
	53,6 triệu người
	tham gia lực lượng lao động
	VIỆC LÀM

	52,5 triệu người có việc làm
	THẤT NGHIỆP

	1,06 triệu người
	8,86%
	2,46%
	2,21%
	THIẾU VIỆC LÀM


	1,68%
	786,7 nghìn người trong độ tuổi thiếu việc làm
	3,8 triệu người
	THU NHẬP BÌNH QUÂN CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG
	9,0 triệu đồng/tháng
	10,0 triệu đồng/tháng

	51,4%
	CƠ CẤU VIỆC LÀM THEO NGÀNH QUÝ 1/2026 (%)


	B. BẢO HIỂM XÃ HỘI VÀ BẢO HIỂM THẤT NGHIỆP
	B1. BẢO HIỂM XÃ HỘI
	15,1% so với cùng kỳ năm 2025

	21,66 triệu người
	45,2%
	Tình hình giải quyết các chế độ BHXH quý 1/2026
	B2. BẢO HIỂM THẤT NGHIỆP
	Cơ cấu người nộp hồ sơ đề nghị hưởng  trợ cấp thất nghiệp theo trình độ CMKT (%)


	123.811 người
	120.287
	496.999
	22.963
	5.827
	5 NHÓM NGÀNH NỘP HỒ SƠ HƯỞNG TRỢ CẤP THẤT NGHIỆP LỚN NHẤT
	(chiếm tỷ trọng cao nhất trong tổng số đăng ký)

	5 NHÓM NGHỀ NỘP HỒ SƠ HƯỞNG TRỢ CẤP THẤT NGHIỆP LỚN NHẤT
	(chiếm tỷ trọng cao nhất trong tổng số đăng ký)



	41,8%
	Công nghiệp chế biến, chế tạo
	Thợ may, thêu và  các thợ có liên quan

	21,4%
	32,3%
	Hoạt động dịch vụ khác

	4,4%
	Nông nghiệp, lâm nghiệp và thủy sản

	2,7%
	Xây dựng

	2,7%
	Bán buôn và bán lẻ;  Sửa chữa ô tô, mô tô, xe máy và xe có động cơ khác

	6,0%
	Thợ lắp ráp

	3,2%
	Kế toán

	3,2%
	Nhân viên bán hàng

	2,7%
	Lái xe khách, xe tải, xe máy
	C. HOẠT ĐỘNG GIAO DỊCH THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG
	Thị trường khác 6,4%
	Trung Quốc 2,5%
	C1. ĐƯA NGƯỜI LAO ĐỘNG ĐI LÀM VIỆC Ở NƯỚC NGOÀI THEO HỢP ĐỒNG
	28.883 lao động  đi làm việc ở nước ngoài trong quý 1/2026
	Hàn Quốc 7,8%
	Nhật Bản 48,2%
	Đài Loan 35,1%
	506 doanh nghiệp (có giấy phép) hoạt động đưa  lao động đi làm việc ở nước ngoài đến hết quý 1/2026
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